


毛集实验区制造业培优促强扶大工程工作方案

为深入贯彻习近平总书记考察安徽重要讲话精神，加快推动新型工业化进程，实施好制造强区战略，进一步提升制造业高质量发展水平，结合我区实际，制定本方案。
一、工作目标
健全工业企业全生命周期服务管理和优质企业培育机制，促进制造业做强做优做大。2025年新增专精特新企业2家以上，新增制造业年产值5000万元以上企业7家、亿元企业4家、3亿元以上企业2家。
二、工作措施
（一）建立完善企业培育库。各载体单位要根据企业生产经营情况及成长性，分级分产业摸排建立专精特新企业、5000万元以上和亿元以上企业培育库，区经贸发展局会同发改、投促、税务等部门认真分析入库企业成长潜力，确保入库企业质量。同时，建立月度动态更新机制，及时将符合培育条件的企业纳入培育库，实行“有进有出”动态管理。
[bookmark: _GoBack]（二）实施政策赋能服务。区经贸发展局会同发改、科技、财政、人社、金融机构等部门建立服务工作机制，推动制造业优质企业梯度成长。建立融资服务机制，开展多种形式的政银企对接活动，推进“投贷担保补”金融服务，引导金融资源精准服务培育企业，撬动更多社会资本投向优质企业。建立人才用工服务机制，落实制造业人才、用工保障政策，推动企业建设高素质的人才管理团队和技术团队，多渠道开展招聘、培训等活动，解决企业招工难、人才难问题。
（三）强化企业需求保障。区经贸发展局会同发改、投促、科技、财政、国土、建发、焦投公司等部门实行清单工作机制，合力解决制约企业发展的瓶颈问题，及时有效解决企业诉求。建立用地需求清单，引导企业加强土地集约节约利用，保障企业新投项目加快落地建设。建立水电气网需求清单，一企一策服务企业解决基本生产要素保障需求，高效为企业办成每件事。建立项目政策清单，鼓励企业实施大规模设备更新、技术创新、数字化改造提升等项目，为企业争取各级各类政策支持，推动“免申即享”“即申即享”政策兑现落实。
三、组织保障
（一）强化领导包保。对入库企业实行区领导包保服务全覆盖，区工委、管委主要领导包保服务3亿元以上培育企业，其他区级领导班子包保服务5000万元以上入库培育企业，包保领导原则上每月走访企业一次。区经贸发展局建立领导走访企业诉求台账，实行台账销号管理。
（二）强化组织调度。各载体单位要把制造业培优促强扶大作为一把手工程落细、落实，主要领导要亲自部署、亲自调度，定期研究推进。区管委原则上每季度专题听取工作落实情况汇报。要加大对培育库企业跟踪监测，对生产经营出现波动的异动企业及时跟进，重大问题及时报告，科学有效帮助企业化解风险，促进入库企业健康发展。
（三）强化评估激励。建立评估问效、跟踪督办工作机制，年度对工作成效明显的载体单位、部门进行通报表扬，对成长较快的企业进行表扬激励。
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